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 ПОЛОЖЕНИЕ
о периодическом повышении квалификации 

специалистов  членов НПП ЖКХ «Жилищный комплекс» 

 Статья 1 . Общие положения
 1.1 . Настоящее  Положение  устанавливает  порядок  и  условия  повышения  квалификации
работников  членов  НПП  ЖКХ  «Жилищный  комплекс»,  осуществляющих  работы,  которые
оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.

 1.2 . Повышение квалификации работников членов НПП ЖКХ «Жилищный комплекс» (далее –
работников) проводится для достижения следующих целей:

 1.2.1 . предупреждение  причинения  вреда  жизни  или  здоровью  физических  лиц,  имуществу
физических  или  юридических  лиц,  государственному  или  муниципальному  имуществу,
окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия
(памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации (далее – вред) вследствие
недостатков  работ,  которые  оказывают  влияние  на  безопасность  объектов  капитального
строительства  и  выполняются  членами  НПП  ЖКХ  «Жилищный  комплекс»,  а  также  их
работниками;

 1.2.2 . повышение качества выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному
ремонту объектов капитального строительства;

 1.2.3 . защита прав и интересов потребителей строительной продукции;
 1.2.4 . повышение  персональной  ответственности  за  выполненные  работы  в  сфере
строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства;

 1.2.5 . соблюдение требований экологической безопасности и охраны труда при строительстве,
реконструкции, капитальном ремонте объектов капитального строительства;

 1.2.6 . иные цели, предусмотренные действующим законодательством.
 1.3 . В настоящем Положении используются следующие термины:

квалификация – подготовленность работника к заявленной профессиональной деятельности;
повышение  квалификации  –  обновление  теоретических  и  практических  знаний

дипломированного  специалиста  по  профилю  его  специальности  в  связи  с  изменением
нормативно-правовой  базы,  регулирующей  его  профессиональную  деятельность,  или
необходимостью  освоения  новых методов решения  профессиональных  задач.  По окончании
повышения квалификации специалист получает удостоверение государственного образца;

профессиональная  переподготовка -  получение  дипломированным  специалистом
дополнительных  знаний,  умений  и  навыков  по  образовательным  программам,
предусматривающим изучение отдельных дисциплин, разделов науки, техники и технологии,
необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности.  По результатам
прохождения  профессиональной  переподготовки  специалист  получает  диплом
государственного образца, удостоверяющий его право вести профессиональную деятельность в
определенной сфере. 

работник –  физическое  лицо,  состоящее  с  членом  НПП ЖКХ «Жилищный  комплекс» в
трудовых отношениях в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

 1.4 . Не  допускается  повышение  квалификации  работников  члена  НПП  ЖКХ  «Жилищный
комплекс» с нарушением требований настоящего Положения.

 1.5 . Ответственность за  своевременное  повышение  квалификации  работников  несет
руководитель организации члена НПП ЖКХ «Жилищный комплекс».

 1.6 . Повышение  квалификации  должны проходить  инженерно-технические  работники  члена
НПП  ЖКХ  «Жилищный  комплекс»,  обязательность  наличия  которых  определяется
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требованиями  к  выдаче  Свидетельства  о  допуске  к  работам,  оказывающим  влияние  на
безопасность объектов капитального строительства.

 Статья 2 . Общие правила повышения квалификации
работников членов НПП ЖКХ «Жилищный комплекс».

 2.1 . Повышение  квалификации  осуществляет  образовательная  организация,  имеющая
лицензию  на  право  повышения  квалификации  и  государственную  аккредитацию.
Образовательная  организация  также  обязана  иметь  аккредитацию  в  Национальном
объединении саморегулируемых организаций в области строительства. 

 2.2 . Повышение  квалификации  специалиста  осуществляется  только  по  профилю  его
специальности,  указанной  в  дипломе  о  полученном  профессиональном  образовании,  и  по
программам, разработанным и утвержденным Национальным объединением саморегулируемых
организаций  в  области  строительства.  Повышением  квалификации  не  является  получение
специалистом знаний не по профилю его специальности,  указанной в дипломе о полученном
профессиональном образовании.

 2.3 . При прохождении специалистом профессиональной переподготовки, он обязан повышать
квалификацию по каждой из имеющихся у него специальностей.   

 2.4 . Плановое повышение квалификации работников члена НПП ЖКХ «Жилищный комплекс»,
имеющего Свидетельство о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность
объектов  капитального  строительства,  проводятся  не  реже чем один раз  в  5  лет  в  порядке,
установленном настоящим Положением. 

 2.5 . Внеплановое  повышение  квалификации  работников  члена  НПП  ЖКХ  «Жилищный
комплекс»  проводятся  по  решению  соответствующих  органов   НПП  ЖКХ  «Жилищный
комплекс».  Основаниями  проведения  внепланового  повышения  квалификации  работников
члена НПП ЖКХ «Жилищный комплекс» в соответствии с настоящим пунктом являются:

 2.5.1 . произошедшая авария, несчастный случай на объекте капитального строительства;
 2.5.2 . выявленные  в  ходе  проверки  нарушения  членом  НПП  ЖКХ  «Жилищный  комплекс»
нормативных  правовых  актов  Российской  Федерации  и  (или)  документов  НПП  ЖКХ
«Жилищный комплекс», устанавливающих требования к осуществлению работ, оказывающих
влияние на безопасность объектов капитального строительства;

 2.5.3 . ввод в действие новых или переработанных нормативных правовых актов и нормативно-
технических документов, регулирующих строительную деятельность.

 2.6 . Срок начала проведения по решению соответствующих органов НПП ЖКХ «Жилищный
комплекс»  внепланового  повышения  квалификации  работников  члена/членов  НПП  ЖКХ
«Жилищный комплекс» не должен превышать 30 дней со дня принятия такого решения.

 2.7 . В случае проведения внепланового повышения квалификации сроки, установленные п. 2.5.
настоящего Положения, начинаются заново.

 Статья 3 . Порядок повышения квалификации
 3.1 . Организационная  работа  по  подготовке  к  повышению  квалификации  своих  работников
осуществляется самим членом НПП ЖКХ «Жилищный комплекс».

 3.2 . Член  НПП  ЖКХ  «Жилищный  комплекс»  имеет  право  выбрать  среди  образовательных
организаций ту, в которой будет проходить повышение квалификации его работников.

 3.3 . Документ о повышении квалификации выдается работнику образовательной организацией,
в  которой  работник  проходил  повышение  квалификации,  по  правилам,  установленным
законодательством Российской Федерации.
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